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PROTOCOLLO N *
C.F. 91030490121 — P.IVA 02544420124

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE DI EDUCATORI
PROFESSIONALI SOCIO PEDAGOGICI PER ASILO NIDO A TEMPO DETERMINATO PART TIME 18
ORE SETTIMANALI (DA LUN. A VEN. ORARIO 13,00-16,30 O 14,30-18,00) E FORMAZIONE DI
GRADUATORIA PER FUTURE ASSUNZIONI.

3SG Azienda Servizi Socio Sanitari Gallarate indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizzata
all'assunzione di Educatori Professionali Socio-Pedagogici per Asilo Nido con contratto a tempo
determinato part-time e alla formazione di una graduatoria utilizzabile per future esigenze assunzionali.

Garanzie di parita e pari opportunita

3SG garantisce assoluta paritd e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il
trattamento sul lavoro. La presente selezione si intende riferita a candidati di entrambi i sessi, senza alcuna
discriminazione diretta o indiretta fondata sul genere.

1. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiana, comprese le equiparazioni ai cittadini italiani, ovvero cittadinanza di altro
Stato membro dell’'Unione Europea (art. 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165);

oppure

- familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente (articolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165);

oppure

- cittadini di Paesi terzi all'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo (articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165);

oppure

- cittadini di Paesi terzi all’'Unione Europea che siano titolari dello status di “rifugiato” o di “protezione
sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007, n. 251, come modificato dallarticolo 7, comma 2,
della Legge 06.08.2013, n. 97, e articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come
modificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97).

I cittadini europei o extracomunitari possono partecipare a condizione che abbiano adeguata
conoscenza della lingua italiana.

E inoltre richiesto:

- Assenza di carichi pendenti per fattispecie di reato la cui sanzione comporti il venire a meno del
godimento dei diritti civili e politici.

- Non avere in corso procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure
di sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario
giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n.
313.

- non aver riportato condanne per alcuno dei reati di cui agli articoli 600 bis, 600 ter, 600 quater,
600 quinquies e 609 undecies del Codice di procedura penale;

- eta non inferiore agli anni 18 e non superiore al limite ordinamentale stabilito dall’Ente (67 anni);

- Per i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, essere in posizione regolare nei
confronti degli obblighi di leva;

- idoneita psico-fisica allo svolgimento delle attivita e delle mansioni. Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008
e s.m.i. - art. 41, comma 2 - il candidato potra essere sottoposto a visita medica intesa a constatare
I'idoneita alle mansioni cui lo stesso sara destinato

2. REQUISITI SPECIFICI ~ TITOLO DI STUDIO
Sono ammessi alla selezione i candidati e le candidate in possesso di uno dei seguenti titoli:
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- Laurea triennale in Scienze dell’educazione nella classe L-19 a indirizzo specifico per educatori dei
servizi educativi per l'infanzia o che rispetti i requisiti curriculari minimi indicati dall’Allegato B del
Decreto Ministeriale n. 378 del 09/05/2018;

- Laurea quinquennale a ciclo unico in Scienze della formazione primaria (classe LM85 bis), integrata
da un corso di specializzazione finalizzato al conseguimento di 60 CFU di cui all’Allegato A del
Decreto Ministeriale n. 378 del 09/05/2018.

Continuano ad avere validita per l'accesso ai posti di educatore dei servizi educativi per l'infanzia in
Lombardia:

- la Laurea in scienze dell’educazione e della formazione (classe L-19 ex DM 270/04 o classe 18 ex DM
509/99, oppure Diploma di Laurea V.0. in Scienze dell’Educazione), di qualsiasi indirizzo, purché
immatricolazione al Corso di Laurea sia stata eseguita entro I'anno accademico 2018-2019;

- la Laurea magistrale a ciclo unico in scienze della formazione primaria in scienze (classe LM-85 bis), senza
ulteriori corsi integrativi, purché limmatricolazione al Corso di Laurea sia stata eseguita entro 'anno
accademico 2018/20109.

Inoltre, sempre ai sensi dell’art 14, comma 3 del d. Igs. 65/2017, hanno validita per l'accesso ai posti di
educatore dei servizi educativi per l'infanzia in Lombardia, gli ulteriori titoli previsti dalla normativa
regionale vigente, purché conseguiti entro gli specifici termini previsti dalla stessa e, comunque non oltre
I'anno accademico o scolastico 2021/2022.

Si fornisce di seguito I'elenco degli ulteriori titoli validi per I’accesso ai posti di educatore dei servizi educativi
per l'infanzia in Lombardia:

- Laurea triennale o magistrale in scienze e Tecniche Psicologiche ¢ Psicologia (classe

L-24 o0 LM-51 ex DM 270/04, oppure classe 34 o classe 58/S ex DM 509/99, oppure Diploma di Laurea V.O.
in Psicologia);

- Laurea, triennale o magistrale, in Sociologia o Sociologia e ricerca sociale (classe L40 o LM-88 ex DM
270/04, oppure classe 36 o classe 89/S ex DM 509/99 oppure Diploma di Laurea V.O. in Sociologia;

- Laurea magistrale in Programmazione e Gestione dei servizi educativi (LM-50 ex DM 270/04 oppure classe
56/S ex DM 509/99);

- Laurea magistrale in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua (LM-57 ex DM 270/04
oppure classe 65/S ex DM 509/99);

- Laurea magistrale in Scienze pedagogiche (LM-85 ex DM 270/04 oppure classe 87/S ex DM 509/99 oppure
Diploma di Laurea V.0Q. in Pedagogia);

- Laurea magistrale in Teorie e metodologie dell'e-learning e della media education (LM-93 ex DM 270/04
oppure classe 87/S ex DM 509/99);

- Laurea triennale o magistrale in Servizio sociale (classe L-39 o LM-87 ex DM 270/04, oppure classe 06 o
classe 57/S ex DM 509/99, oppure Diploma di Laurea V.O. in Scienze Politiche);

- Laurea triennale o magistrale in Educatore professionale (classe L/SNT2 o LM/SNT2 ex DM 270/04 oppure
classe SNT/02 o SNT/02/S ex DM 509/99) che & abilitante alla

professione di educatore professionale sociosanitario, fermo restando quanto previsto dal regolamento di
cui al decreto del Ministro della Sanita 8 ottobre 1998, n. 520;

- Qualifica di educatore ai sensi della l.r. 95/1980 (d.c.r. n. I1I/276 del 21 maggio 1981) e della d.c.r. n.
1V/1269 del 28 febbraio 1989;

- Diploma di maturitd magistrale rilasciato da un Istituto magistrale;

- Diploma di maturita rilasciato da un liceo socio-psico pedagogico;

- Diploma di maturita rilasciato da un liceo delle scienze umane;

- Diploma di abilitazione all'insegnamento nelle scuole di grado preparatorio;

- Diploma di dirigente di comunita;

- Diploma di scuola secondaria di secondo grado di tecnico dei servizi sociali;

- Diploma di scuola secondaria di secondo grado di assistente di comunita infantile;
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- Diploma di scuola secondaria di secondo grado di tecnico dei servizi sociosanitari;
- Titolo di operatore dei servizi sociali;

- Titolo di assistente per I'infanzia secondo l'ordinamento vigente fino al 1997;

- vigilatrice d'infanzia secondo l'ordinamento vigente fino al 1997;

- puericultore/puericultrice, facendo riferimento per questa figura a quanto definito nella legge 19 luglio
1940 n. 1098 «Disciplina delle professioni sanitarie ausiliarie infermieristiche e di igiene sociale, nonché
all’arte ausiliaria di puericultrice», in particolare al capo II art. 12.

I titoli di studio richiesti devono essere rilasciati da Istituti, Scuole o Universita legalmente riconosciuti a
norma dell’ordinamento scolastico e universitario italiano vigente.

Per i candidati che abbiano conseguito il titolo di studio, abilitante o idoneativo all’esercizio della
professione, all’estero (Paesi UE e non UE), & richiesta l'equipollenza del titolo (da allegare alla domanda
di partecipazione a pena di esclusione), o, in alternativa, il provvedimento di riconoscimento del titolo
professionale, ai sensi della direttiva 2013/55/UE, recepita in Italia con il decreto legislativo n. 15 del 28
gennaio 2016.

3. CONDIZIONI CONTRATTUALI
s contratto di lavoro a tempo determinato part-time;

inquadramento UNEBA - 3° livello S;
orario di lavoro dal lunedi al venerdi.

4, MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I candidati interessati, ambosessi e in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare domanda in
carta libera allegando:

¢ Allegato A - documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici;
o Allegato B - dichiarazione di assenza di carichi pendenti;
e curriculum vitae datato e firmato.
La domanda dovra essere inviata entro le ore 12,00 del giorno 20/07 /2026 mediante:

o e-mail all'indirizzo: segreteriadirezione@3sqg.it ; oppure

e consegna a mano presso: 3SG Azienda Servizi Socio Sanitari Gallarate Via Padre Lega n. 54 - 21013
Gallarate

Orari ufficio protocollo:
e dal lunedi al venerdi;
¢ dalle ore 09,00 alle ore 12,30;

e dalle ore 14,00 alle ore 18,00.
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5. PROVA SELETTIVA

La selezione prevede una prova orale attraverso un colloquio individuale dei candidati in possesso dei
requisiti richiesti.

La prova orale si terra nelle giornate del 22/07/2026 e del 23/07/2026. L'orario della prova
sara comunicato al candidato via mail e sara pubblicato sul sito istituzionale.

Il colloquio individuale sara finalizzato alla verifica delle competenze professionali e delle conoscenze del
candidato nelle seguenti materie:

¢ lineamenti generali di pedagogia;

¢ psicologia dell’eta evolutiva con particolare riferimento allo sviluppo cognitivo, sociale, affettivo
psicomotorio;

ruolo e funzione dell’educatore in relazione al bambino, al gruppo e alle famiglie;

progettazione educativa nei servizi per la prima infanzia;

e programmazione educativa nel nido;

finalita educative del nido d’infanzia;
e organizzazione degli spazi, dei tempi, dei gruppi e dei materiali.

La prova orale prevede l'attribuzione di un massimo di 18 punti.

6. VALUTAZIONE DEI TITOLI FORMATIVI

Per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di un massimo di 6 punti, assegnati secondo i seguenti
criteri:

Laurea (titoli richiesti all’art. 2 del presente bando):
Votazione da 101 a 105 - punti 1;

Votazione 106 a 109 - punti 2;

Votazione 110 e 110 e lode - punti 3;

0,2 punti per ogni partecipazione a corsi di formazione, di perfezionamento ed aggiornamento in materie
attinenti al profilo messo a selezione

2 punti per master universitari 1° /2° livello

I titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda di cui al presente bando.

7. VALUTAZIONE DEI TITOLI DI SERVIZIO PRESTATI
Saranno valutati solo i titoli di servizio fino ad un massimo di 6 punti:

Aver lavorato, con mansioni di educatore/trice nido di infanzia per un periodo anche non continuativo:

Periodo fino a 20 mesi - punti 1
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Periodo da 21 mesi a 40 - punti 2
Periodo 41 mesi a 60 mesi- punti 3
Periodo 61 mesi a 80 mesi- punti 4
Periodo 81 mesi a 100 mesi- punti 5
Periodo oltre 101 mesi- punti 6

L’esperienza professionale & valutata sino alla data autocertificata dal candidato, comunque, non posteriore
alla data di presentazione della domanda.

8. COMMISSIONE D'ESAME

La Commissione esaminatrice sara nominata con successivo provvedimento dirigenziale nel rispetto dei
principi della parita di genere, assicurando, salvo motivata impossibilita, che almeno un terzo dei
componenti appartenga al genere meno rappresentato. La Commissione sara composta da tre componenti,
uno con funzioni di presidente e due esperti nelle materie oggetto delie prove d’'esame e/o in sistemi di
selezione e reclutamento del personale.

9. Formazione ed approvazione della graduatoria

Il punteggio finale di ciascun candidato sara determinato dalla somma dei punteggi conseguiti nella
valutazione dei titoli e nella prova orale, per un totale massimo di 30 punti.

La graduatoria finale sara redatta in ordine decrescente di punteggio.

In caso di parita, sara data precedenza, nell’ordine:

¢ al candidato con maggiore esperienza professionale complessiva nelle mansioni oggetto della selezione;
« in subordine, al candidato anagraficamente pil giovane.

La graduatoria di merito sara pubblicata sul sito istituzionale: www.3sq.it ricerca personale
La graduatoria avra una durata di tre anni e verra utilizzata anche per assunzioni a tempo determinato per
sostituzione malattia, maternita, ecc. (a medio/lungo periodo).

10. Diritto d'informazione

Per ogni eventuale chiarimento o informazione & possibile contattare |'ufficio personale di 3SG all’indirizzo
mail: personale@3sg.it o al numero telefonico 0331-750301, dal lunedi al venerdi, dalie 9,00 alle 12,30 e
dalle 14,00 alle 18,00.

11. Disposizioni Finali

3SG si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere ad alcuna assunzione, anche
qualora la procedura selettiva sia stata regolarmente espletata e siano stati individuati candidati idonei.
Parimenti, 3SG potra disporre, con provvedimento motivato e reso pubblico sul proprio sito istituzionale,
la sospensione, la modifica, la riapertura dei termini, I'annullamento o la revoca della procedura selettiva,
qualora ne rilevi la necessita o 'opportunita, anche successivamente alla sua conclusione. Tali eventualita
non daranno luogo ad alcun diritto o pretesa da parte dei candidati, neppure sotto forma di risarcimento
per interesse legittimo negativo o per perdita di chance. Con la presentazione della domanda di
partecipazione, i candidati dichiarano di conoscere e di accettare integralmente tutte le disposizioni
contenute nel presente avviso.







